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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной практики является частью образовательной программы 

среднего профессионального образования - программы подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям).  

 



5 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

ОК 01.: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить  

Результаты обучения (умения): 

У.1 распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять еѐ составные части  

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 составление (оформление) первичных учетных документов  

 

ОК 02.: Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности  

Результаты обучения (умения): 

У.1 определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации  

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 документирования хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 

активов организации  

 

ОК 03.: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 содержание актуальной нормативно-правовой документации  

Результаты обучения (умения): 

У.1 определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности  

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 документирования хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 

активов организации 

 

ОК 04.: Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 психологические основы деятельности коллектива  

З.2 психологические особенности личности  

Результаты обучения (умения): 

У.1 организовывать работу коллектива и команды  

У.2 взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности  

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 ведения бухгалтерского учета активов организации  
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ОК 05.: Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 правила оформления документов  

Результаты обучения (умения): 

У.1 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке  

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 ведения бухгалтерского учета источников формирования активов 

 

ОК 06: Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 сущность гражданско-патриотической позиции  

З.2 традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений  

З.3 значимость профессиональной деятельности по специальности  

З.4 стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения  

Результаты обучения (умения): 

У.1 проявлять гражданско-патриотическую позицию  

У.2 демонстрировать осознанное поведение  

У.3 описывать значимость своей специальности  

У.4 применять стандарты антикоррупционного поведения  

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 выполнения работ по инвентаризации активов организации 

 

ОК 07.: Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

Результаты обучения (умения): 

У.1 соблюдать нормы экологической безопасности  

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 осуществление работ по финансовому анализу экономического субъекта 

 

ОК 08.: Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека  

З.2 основы здорового образа жизни  

З.3 условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности  

З.4 средства профилактики перенапряжения  

Результаты обучения (умения): 

У.1 использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей  
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У.2 применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности  

У.3 пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной 

специальности  

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни  

 

ОК 09.: Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы  

З.2 основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика)  

З.3 лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности  

З.4 особенности произношения  

З.5 правила чтения текстов профессиональной направленности  

Результаты обучения (умения): 

У.1 понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы  

У.2 участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы  

У.3 строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности  

У.4 кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые)  

У.5 писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы  

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 составление (оформление) первичных учетных документов  

ПО.2 ведение налогового учета 

 

ПК 1.1.: Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

Результаты обучения (знания): 

З.1 общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций 

З.2 понятие первичной бухгалтерской документации 

З.3 определение первичных бухгалтерских документов 

З.4 формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные реквизиты 

первичного учетного документа 

З.5 порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, формальной 

проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки 

З.6 принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов 

З.7 порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских 

документов 

З.8 порядок составления регистров бухгалтерского учета 

З.9 правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации 

Результаты обучения (умения): 

У.1 принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые 

как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение 

разрешения на ее проведение 

У.2 принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в 

виде электронного документа, подписанного электронной подписью 

У.3 проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов 
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У.4 проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку 

У.5 проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков 

У.6 проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов 

У.7 организовывать документооборот; 

У.8 разбираться в номенклатуре дел; 

У.9 заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского 

учета 

У.10 передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив 

У.11 передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока хранения 

У.12 исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 документирования хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 

активов организации 

 

ПК 1.2.: Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций 

З.2 теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского 

учета в финансово-хозяйственной деятельности организации 

З.3 инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета 

З.4 принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

организации 

З.5 классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре 

З.6 два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - 

автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и 

управленческого учета 

Результаты обучения (умения): 

У.1 анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций  

У.2 обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

У.3 конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета организации 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 документирования хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 

активов организации 

 

ПК 1.3.: Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути  

З.2 учет денежных средств на расчетных и специальных счетах  

З.3 особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам  

З.4 порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги  

З.5 правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию 

Результаты обучения (умения): 

У.1 проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути 
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У.2 проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах 

У.3 учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций 

по валютным счетам 

У.4 оформлять денежные и кассовые документы 

У.5 заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 документирования хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 

активов организации 

 

ПК 1.4.: Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 понятие и классификацию основных средств 

З.2 оценку и переоценку основных средств 

З.3 учет поступления основных средств 

З.4 учет выбытия и аренды основных средств 

З.5 учет амортизации основных средств 

З.6 особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств 

З.7 понятие и классификацию нематериальных активов 

З.8 учет поступления и выбытия нематериальных активов 

З.9 амортизацию нематериальных активов 

З.10 учет долгосрочных инвестиций 

З.11 учет финансовых вложений и ценных бумаг 

З.12 учет материально-производственных запасов: понятие, классификацию и оценку 

материально-производственных запасов 

З.13 документальное оформление поступления и расхода материально-

производственных запасов 

З.14 учет материалов на складе и в бухгалтерии 

З.15 синтетический учет движения материалов 

З.16 учет транспортно-заготовительных расходов 

З.17 учет затрат на производство и калькулирование себестоимости: систему учета 

производственных затрат и их классификацию 

З.18 сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление 

З.19 особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств 

З.20 учет потерь и непроизводственных расходов 

З.21 учет и оценку незавершенного производства 

З.22 калькуляцию себестоимости продукции 

З.23 характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет 

З.24 технологию реализации готовой продукции (работ, услуг) 

З.25 учет выручки от реализации продукции (работ, услуг) 

З.26 учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг 

З.27 учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов 

З.28 учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными 

лицами 

Результаты обучения (умения): 

У.1 проводить учет основных средств 

У.2 проводить учет нематериальных активов 

У.3 проводить учет долгосрочных инвестиций 

У.4 проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг 

У.5 проводить учет материально-производственных запасов 

У.6 проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости  

У.7 проводить учет готовой продукции и ее реализации 
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У.8 проводить учет текущих операций и расчетов 

У.9 проводить учет труда и заработной платы  

У.10 проводить учет финансовых результатов и использования прибыли 

У.11 проводить учет собственного капитала 

У.12 проводить учет кредитов и займов 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 ведения бухгалтерского учета активов организации 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

3.1 Объем учебной практики и виды учебной работы  
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

  в том числе практическая подготовка 36 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 36 

 

3.2 Тематический план и содержание учебной практики  

Содержание учебного материала Семестр Часов 

Практи 

ческая 

подго 

товка 

Формируемые 

компетенции 

РАЗДЕЛ 1 Организация и правовая база бухгалтерской работы 6 6 
 

Виды работ: 
1. Составление инструктажа по ТБ.  

2. Составление должностных инструкций работников 

бухгалтерии.  

3.Организация рабочего места.  

4. Планирование времени на выполнение работы  

5 6 6 

ОК 01. - ОК 

09., ПК 1.1. - 

ПК 1.4. 

РАЗДЕЛ 2 Обработка первичных бухгалтерских документов и 

разработка рабочего плана счетов в организации 
12 12 

 

Виды работ: 
1. Прием первичных бухгалтерских документов и проверка 

наличия обязательных реквизитов.  

2. Проведение всех видов проверки (формальная, по 

существу, арифметическая) первичных бухгалтерских 

документов.  

3. Проведение группировки первичных бухгалтерских 

документов по ряду признаков, таксировки и контировки.  

4. Выявление и исправление ошибок в первичных 

бухгалтерских документах.  

5. Формирование номенклатуры дел бухгалтерских 

документов.  

6. Разработка схемы документооборота бухгалтерских 

документов.  

7. Оформление первичных бухгалтерских документов для 

передачи в текущий и постоянный бухгалтерские архивы.  

1. Определение критериев формирования рабочего плана 

счетов для организации выбранного вида деятельности.  

2. Поэтапное конструирование рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета организации.  

3. Разработка инструкции по применению рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета организации.  

5 12 12 

ОК 01. - ОК 

09., ПК 1.1. - 

ПК 1.4. 

РАЗДЕЛ 3 Формирование бухгалтерских проводок по учету 

активов организации 
18 18 

 

Виды работ: 
- организация работы коллектива на примере условного 

предприятия  

- разработка учетной политики  

- документальное оформление хозяйственных операций по 

учету имущества предприятия  

- обработка первичных бухгалтерских документов  

- разработка рабочего плана счетов условного предприятия  

- формирование бухгалтерских проводок по учету 

имущества предприятия  

5 18 18 

ОК 01. - ОК 

09., ПК 1.1. - 

ПК 1.4. 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  

Для реализации программы учебной практики необходимы следующие помещения:  

1. В-6 Кабинет экономических дисциплин - учебная аудитория для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации. Учебная мебель на 26 посадочных мест: парта 2-х местная – 8 шт.; стол 

компьютерный – 10 шт.; стул офисный -10 шт; стол преподавателя с ящиками для 

хранения – 1 шт.; стул преподавателя – 1 шт.; доска классная – 1 шт, шкаф для 

хранения учебных пособий. Компьютерная техника: Компьютер iRU Home 

310H5SE, Intel Core i3 10105, DDR4 16ГБ, 240ГБ(SSD), Intel UHD Graphics 630, 

Монитор Digma Progress 24P503F 23.8"- 10 шт Клавиатура Oklick 180V2 – 10 шт 

МышьA4TECHOP-760 -10 шт Многофункциональное устройство (МФУ) формата 

А4 – 1 шт. Мультимедийная техника: экран Elite Screens M119WS1; проектор Epson 

EB-X18 Маркерная доска – 1 шт.  

4.2 Перечень лицензионного программного обеспечения  

1. МойОфис - офисный пакет 

2. Google Chrome - браузер 

3. 1С: Предприятие 8.0 - платформа для автоматизации бизнес-процессов 

4.3 Информационное обеспечение обучения  

4.3.1 Основная литература  

1. Иванова, Е. А. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 

организации : учебное пособие / Е. А. Иванова, М. Ю. Гинзбург. — Москва : 

КноРус, 2025. — 296 с. — ISBN 978-5-406-13972-1. — URL: 

https://book.ru/book/955906 

2. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества 

организации. : учебник / Ж. А. Кеворкова, Л. А. Мельникова, Е. Н. Домбровская [и 

др.] ; под ред. Ж. А. Кеворковой. — Москва : КноРус, 2026. — 127 с. — ISBN 978-

5-406-15663-6. — URL: https://book.ru/book/960578 

3. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 

работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации : 

учебник / Е. И. Костюкова, О. В. Ельчанинова, М. В. Феськова [и др.] ; под ред. Е. 

И. Костюковой. — Москва : КноРус, 2025. — 182 с. — ISBN 978-5-406-13880-9. — 

URL: https://book.ru/book/955773 

4.3.2 Дополнительная литература (включая периодические издания)  

1. Кеворкова, Ж. А. Практические основы бухгалтерского учета имущества 

организации : учебник / Ж. А. Кеворкова, А. М. Петров, Л. А. Мельникова. — 

Москва : КноРус, 2026. — 255 с. — ISBN 978-5-406-16365-8. — URL: 

https://book.ru/book/962785 
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4.3.3 Перечень информационных справочных систем  

1. Стандарты Интернета, https://www.ietf.org/rfc/ или https://rfc.com.ru/ 

2. ЭБС «Book.ru», https://www.book.ru/ 

3. ЭБС «Лань», https://e.lanbook.com/ 

4. Некоммерческая интернет-версия системы КонсультантПлюс, 

https://www.consultant.ru/online/ 

4.3.4 Интернет-ресурсы  

1. Министерство экономического развития Российской Федерации, 

https://www.economy.gov.ru/?ysclid=momzparquc39432487 



14 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

Код 

компетенции 
Формы и методы оценки 

ОК 01. 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 02. 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 03. 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 04. 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 05. 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 06 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 07. 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 08. 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 09. 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ПК 1.1. 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ПК 1.2. 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ПК 1.3. 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ПК 1.4. 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 
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6. ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

№ п/п 
Виды дополнений и 

изменений 

Дата и номер протокола 

заседания ПЦК, на котором 

были рассмотрены и 

одобрены изменения и 

дополнения 

Нормативный документ 

1 

В связи:  

- с обновлением договоров на 

оказание услуг по 

предоставлению доступа к 

ЭБС в списки литературы 

внесены изменения;  

- представлений запросов 

работодателей (в части 

вариативных дисциплин; 

сроков и заданий для 

проведения производственной 

практики)  

- изменением нормативных, 

регламентирующих 

документов и программного 

обеспечения 

Протокол заседания ПЦК № 

04 от 06 ноября 2025 г. 

Электронно-библиотечная 

система издательства «Лань» 

http://e.lanbook.com/  

Контракт №25-9 от 14.10.2025.  

Доступность: со всех точек 

доступа сети Интернет 

 


